
202_ 202_ 202_ Итого 

1 0,00 0,00 0,00 0,00

2 0,00 0,00 0,00 0,00

2.1 0,00 0,00 0,00 0,00

2.2 0,00 0,00 0,00 0,00

2.3 0,00 0,00 0,00 0,00

3 0,00 0,00 0,00 0,00

4 0,00 0,00 0,00 0,00

5 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

6 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0 0 0

1

___________ руб.

___________ руб.

___________ руб.

2.1

2024 2025 2026

108,00 105,80 104,30

___________ руб.

___________ руб.

___________ руб.

___________ руб.

____________ руб. в том числе:

____________ руб.;

____________ руб.;

____________ руб.;

в 2023 году - 

НДС 

ИТОГО

Предоставление доступа к вычислительным 

ресурсам

в 2026 году - 

в 2026 - 

ФИНАНСОВО-ЭКОНОМИЧЕСКОЕ ОБОСНОВАНИЕ СТОИМОСТИ                                                                                                       

услуг "_________________________________"

в 2026 году - 

в 2024 году - 

 Затраты по статье "Предоставление доступа к вычислительным ресурсам" планируется в размере __________руб. в том числе 

по годам:

в 2024 - 

Для определения стоимости оказания услуги затратным методом предлагается принять среднюю фактически сложившуюся 

заработную плату работников ИСП РАН по коду ОКВЭД 62.01 «Разработка компьютерного программного обеспечения» 

согласно выписки из сведений о численности и заработной плате за 2023 год - ______________ с применением индексов 

дефляторов, утвержденных письмом Минэкономразвития от 02.10.2024 № 35132-ПК/Д03и - __________ руб. в 2024 году.

Таким образом средняя заработная плата планируется:

в 2025 году - 

Исполнитель: Федеральное государственное бюджетное учреждение науки Институт системного программирования им. В.П. 

Иванникова Российской академии наук (ИСП РАН)

Срок выполнения услуги: __.__.202_ - __.__.202_ гг.

Определение стоимости услуг и направления расходования средств

Таблица № 1 "Общий объем финансового обеспечения", руб.

в 2025 - 

№ 

п/п
Структура расходов 

длительность 

количество приввлекаемых сотрудников

С
п
р
а
во

ч
н
о

в 2025 году - 

Фонд оплаты труда

Основная заработная плата

Дополнительная заработная плата

Страховые взносы на обязательное социальное 

страхование

Накладные расходы

Прочие услуги

Себестоимость

1 этап

Всего расходы по статье "Основная заработная плата"  составят

Трудоемкость (чел./мес.)

ИНДЕКСЫ-ДЕФЛЯТОРЫ

ИЦП 

в 2024 году - 



0 чел/мес.

2024 2025 2026 Итого 1 этап

1 0,00 0,00 0,00 0,00

2 0,00 0,00 0,00 0,00

3 0,00 0,00 0,00 0,00

4 0,00 0,00 0,00 0,00

5 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

В состав основной заработной платы входят оклады сотрудников согласно штатному расписанию, выслуга лет, премии 

сотрудникам ИСП РАН. Расчет трудоемкости выполнен исходя из опыта проведения аналогичных работ в соответствии с 

методикой определения трудоемкости (Приказ об образовании экспертной группы для проведения экспертной оценки 

трудоемкости на оказание услуг №___ от__________.)

Развертывание тематических Web-лабораторий, 

предназначенных для выполнения 

междисциплинарных проектов с использованием 

современных вычислительных технологий, 

включая машинной обучение и искусственный 

интеллект.  Данный сервис предлагает 

возможности по интеграции прикладных пакетов 

(в том числе тяжелых инженерных CAD-CAE 

приложений, предъявляющих требования к 

поддержки аппаратного ускорения 3D графики 

при работе со сложной визуализацией) и 

обеспечению доступа к ним в облачной модели 

DaaS (Desktop as a Service).

Таблица № 2 "Оценка трудоемкости и основной заработной платы"

Итого чел/мес.:

№ 

п/п
Структура расходов 

1 этап

Доступ к вычислительным ресурсам как к 

сервису (уровень IaaS): сервера виртуализации, 

блочное хранилище дынных, объектное 

хранилище данных, виртуальные сети;

Создание прикладных аналитических систем на 

основе базовой платформы сбора и 

интеллектуального анализа больших данных, 

собираемых в том числе из открытых источников 

Талисман. Базовая платформа Талисман 

разрабатывается в ИСП РАН, входит в единый 

реестр российских программ для электронных 

вычислительных машин и баз данных (Запись в 

реестре №20408 от 14.12.2023, 

https://reestr.digital.gov.ru/reestr/2011619).

Создание исследовательских лингвистических 

систем на основе платформы LingvoDoc 

http://lingvodoc.ispras.ru/. Платформа LingvoDoc 

разрабатывается в ИСП РАН и предназначена для 

составления, анализа и хранения словарей, 

корпусов и конкордансов различных языков и 

диалектов с использованием современных IT 

технологий.

Проведение исследований в области 

инженерного анализа с использованием методов 

механики сплошных сред и свободного 

программного обеспечения (OpenFoam, Salome, 

ParaView и др.)



2.3

____________ руб.;

____________ руб.;

____________ руб.;

3

____________ руб.;

____________ руб.;

____________ руб.;

4 _____________

____________ руб.;

____________ руб.;

____________ руб.;

2024 2025 2026 Итого 1 этап

1 0,00 0,00 0,00 0,00

2 0,00 0,00 0,00 0,00

3 0,00 0,00 0,00 0,00

4 0,00 0,00 0,00 0,00

5 0,00 0,00 0,00 0,00

6 0,00 0,00 0,00 0,00

7 0,00 0,00 0,00 0,00

8 0,00 0,00 0,00 0,00

9 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00

5

_______________

______________Начальник планового отдела

Главный бухгалтер

Учитывая вышеизложенное, предлагается принять цену услуг "___________" в размере: ______ руб.

что составляет 29,21 % от основной заработной платы в том числе:

в 2024 - 

в 2025 - 

Тарифы взносов составят:

Также при расчете использовался размер тарифа страхового взноса в  2024 году в соответствии с Федеральным законом № 265-

ФЗ от 31.07.2020 г. по ставке 7,6 % от ФОТ.

По данной работе "Прочие расходы" не планируются. 

Расчет производился с учетом требования пункта 4 статьи 8 Федерального закона от 24 июля 2009 г. № 212-ФЗ «О страховых 

взносах в Пенсионный фонд Российской Федерации, Фонд социального страхования Российской Федерации, Федеральный 

фонд обязательного медицинского страхования», что с сумм выплат и иных вознаграждений в пользу физического лица, 

превышающих установленную сумму начисленной заработной платы нарастающим итогом с начала расчетного года, страховые 

взносы не взимаются. С учетом использования регрессивной шкалы налогооблажения предлагается использовать в 

предварительном расчете средний процент по выплате на социальное страхование 5,01% от фонда оплаты труда который 

фактически сложился в 2023 году.

в 2024 - 

Таким образом, затраты по статье "Страховые взносы на обязательное социальное страхование" составят                                         

___________ руб., в том числе:

что не превышает сложившийся фактический уровень по предприятию за 2023 год (8,97 % от ОЗП). Под дополнительной 

оплатой труда следует понимать выплаты за непроработанное время, предусмотренные законодательством РФ (оплату 

очередных отпусков, больничных листов, выходных пособий при увольнении и т.п.). Распределение дополнительной 

заработной платы по этапам:

Размер дополнительной заработной платы персонала, непосредственно занятого оказанием услуги составит _____ руб.  

Материалы (канцтовары, хоз. товары и пр.)

Почтовые расходы, интернет

Расходы на ПО

Затраты по статье "Накладные расходы" планируются в размере 

в Федеральный фонд обязательного медицинского страхования – 0,1 %;

С учетом тарифа страховых взносов на обязательное страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных 

заболеваний в размере 0,2 % (Уведомление ФСС РФ от 11.04.2024 г.) суммарно страховые взносы составляют 7,8% от объема 

затрат на оплату труда по всем работам и услугам.

в 2024 - 

в 2025 - 

в 2026 - 

руб., 

Прочие операционные расходы

ИТОГО

1 этап

Оплата труда руководящего и 

непроизводственного персонала

Подготовка и переподготовка кадров, прочие 

расходы на персонал

Ремонт и ТО

Услуги мобильной связи

ЖКХ

№ 

п/п
Накладные расходы

Таблица № 3 «Структура и обоснование накладных расходов», руб.

в 2026 - 

в Пенсионный фонд Российской Федерации – 6,0 %;

в 2025 - 

в 2026 - 

в Фонд социального страхования Российской Федерации – 1,5 %;


